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Rapport moral et d'orientation

La MJC Centre Social de La Voulte-sur-Rhéne a travaillé en 2025 sur
le renouvellement de son projet social pour la période 2026-2029.
Nous avons pu, a partir du précédent contrat de projet avecla CAF de
I'Ardéche qui a vécu sa derniére année, réfléchir al'évolution de notre
action et a la définition de nouvelles ambitions.

Le groupe moteur qui a travaillé sur le projet social a porté un regard
évaluatif sur le projet social mis en ceuvre lors de la précédente
période et particuliéerement sur l'année 2025, en examinant
notre action annuelle a l'aune des différentes orientations et
priorités que nous nous étions données. Nous avons consolidé
le renouvellement des animations collectives familles pour leur
donner un impact grandissant : animation du débat public autour
des questionnements liés a la famille et a la parentalité (soirées
« Faire Famille »), préfiguration d'un possible LAEP (Lieu d’Accueil
Enfants-Parents) a venir, Matins Poussins (temps parent-enfant
0-6 ans), ateliers sociaux-linguistiques en direction des habitants
non francophones, accompagnement des familles autour de
I'organisation de sorties de loisirs et culturelles « parents-enfants »...

En 2025, l'action de la commission « sorties culturelles », qui
s'adresse a tous, a été forte et nous avons pu proposer des sorties
favorisant l'ouverture culturelle pour des personnes qui répondent
toujours présentes d'années en années. Le développement du lien
social et de la citoyenneté a de nouveau été un point fort comme
en atteste le nombre et la qualité d'événements festifs et culturels
(repas du monde, ateliers d'écriture, repas partagés, aprés-midi
ludiques, soirées conviviales, partages de savoirs, activités et
sorties culturelles et de loisirs...). Lannée écoulée a aussi vu le
développement des actions destinées a favoriser la santé des seniors
par le renforcement de I'accés aux activités physiques, sportives et
de bien-étre. C'est le sens de la création des ateliers d'équilibre et de
I'activité « yoga sur chaise ».

En ce qui concerne la jeunesse, le « comité jeunes », formalisé auprés
des instances de la structure, a permis d'approfondir le dialogue avec
une partie de la jeunesse de notre territoire et de monter des projets
citoyens et attractifs comme celui de la découverte des institutions
locales et européennes (séjour a Strasbourg). Les actions solidaires,
notamment celles développées par la jeunesse, ont aussi été trés
présentes (Vesti'Boutique), ce qui permet par la volonté de nos
jeunes et de leur équipe d'animation de proposer gratuitement a la
population des vétements collectés.

Le poste FONJEP (Fonds de coopération de la jeunesse et de
I'éducation populaire), la prestation de service jeunesse de la CAF
de I'Ardeche, le financement jeunesse du Département ainsi que les
subventions des collectivités locales nous ont permis d'asseoir a
nouveau sur I'exercice une forte action en direction de la jeunesse.

Notre action en 2025 a aussi nourri notre ambition de favoriser le lien
social entre habitants et le dynamisme du territoire par la production
d'événementiels organisés par les commissions d'habitants (conseil
des parents des accueils collectifs notamment). Lévaluation
annuelle de cet aspect de notre projet fait ressortir la richesse des
propositions (Féte de la Petite Enfance, soirées solidaires avec le
comité jeunes, spectacle des accueils périscolaires...). C'est un
moyen pour la structure d'animation globale que nous sommes
de dépasser le simple cadre de la production d'un service. C'est
une maniére d'impliquer les parents dans la vie de nos dispositifs
d'accueil. Par exemple, la Féte de Noél participative que nous avons
organisée en décembre dernier a été appréciée par les membres de
I'association et nous remercions tous les bénévoles et salariés qui
font vivre ce genre d'événements fédérateurs. Nous travaillons ces
événements en appui de I'action de certains partenaires comme par
exemple en 2025 et récemment en 2026 avec le « Sou des Ecoles
Laiques » pour le carnaval. Nous sommes toujours trés motivés de
participer a des partenariats pour animer la commune et en 2025, on

peut citer dans cet ordre d'idée I'accueil du Festival du Film Paysan,
organisé par la Confédération Paysanne, qui fait écho aux enjeux que
nous avons repérés sur la transition alimentaire et les ambitions qui
se développent dans les centres sociaux autour de la sécurité sociale
alimentaire.

C'est le secteur « petite enfance » qui a bénéficié en 2025 de la
Convention Territoriale d’Education Artistique et Culturelle (CTEAC).
Il s'agit d'un dispositif partenarial conclu entre I'Etat (DRAC,
Education nationale...), la Région, le Département, la CAF et une
intercommunalité celle de la Communauté d’Agglomération Privas
Centre Ardéche (CAPCA) en l'occurrence. L'objet est de créer une
saison culturelle de pratiques artistiques sur le territoire a destination
de divers publics. Un projet autour des « sens » a été mené dans ce
cadre-la avec des ateliers de poterie, d'exploration de la dimension
artistique du goUter (goUt, odorat..) . Le temps fort du projet a eu lieu
enjuin 2025 lors de la Féte de la Petite Enfance avec le spectacle « De
bouche a oreille », golter sensoriel qui a été proposé au public.

L'expérimentation des « ateliers de rue » a été trés positive. Elle s'est
inscrite dans la durée en 2025. Cette action traduit notre volonté
d'aller vers les publics et de proposer des temps d'animation et de
transformation des rapports sociaux au sein de la commune et entre
les habitants dans une approche se référant a I'éducation populaire
dans ses dimensions de conscientisation des enjeux politiques
locaux. Cet atelier a proposé un accueil inconditionnel, gratuit,
ouvert a toutes et tous. Cette pratique est un vecteur de lien social
et d'animation et s'appuie sur les principes de la pédagogie sociale
(régularité, gratuité, paroles de toutes et tous prises en compte,
assemblées...).

La définition du projet social pour les quatre années a venir s'est faite
sur la base de notre travail de proximité et d'écoute des habitants.
Nous pouvons dresser une synthése des enjeux dominants :

« larencontre avec les publics sur leurs lieux de vie ;

« larénovation du site Rabhi au nord de la commune;

» |'expression des jeunes et leur « envie d'ailleurs » ;

« l'accompagnement a la scolarité et le travail sur I'alphabétisation ;

« lerenforcement des liens intergénérationnels ;

« la place des seniors notamment dans la dynamisation de la vie
associative et le pilotage de la MJC Centre Social ;

« les problématiques de santé et de bien-étre avec la mise en place
d'activités adaptées;

« lalutte contre la fracture numérique notamment chez les seniors ;

« «Aller vers les habitants » ;

« le développement de lieux d'accueil de proximité pour les
habitants ;

« lacréation de structures dédiées aux échanges de savoirs ;

« l'action culturelle participative ;

e la nécessité d'une meilleure prise en compte des familles
monoparentales.

Au regard de I'ensemble du travail d'écoute du territoire mené en
2025, les notions d'animation globale, de service a la population et
surtout d'accueil inconditionnel sont trés présentes.

Répondre aux besoins des habitants et du territoire en impliquant le
plus d'acteurs possible est le sens de notre mission globale. C'est un
défi permanent arelever.

Une nouvelle équipe municipale est arrivée en mars dernier et nous
souhaitons une coopération constructive avec les élus qu'ils soient
municipaux, communautaires ou issus de la Caisse d'Allocations
Familiales. Celle-ci devrait passer par la définition de conventions
d'objectifs et de moyens pluriannuelles avec chacun de nos
partenaires, en tenant compte des impératifs, des contraintes et
des enjeux pour nous tous et aussi des problématiques du territoire
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et des attentes de la population repérées lors du travail sur notre
projet social 2026-2029. Lors de I'exercice écoulé, pour la premiére
fois de maniére aussi marquée, nous accusons un déficit. Le compte
de résultat 2025 affiche un solde négatif de 88 242 euros. Celareléve
un financement insuffisant au regard du volume de nos activités. Les
discussions avec nos financeurs et principalement avec la commune
qui est compétente sur nos secteurs d'activités fragilisés, seront
fondamentales.

Une premiére approche avec un de nos financeurs principaux, la
mairie de La Voulte-sur-Rhéne nous laisse entrevoir des divergences
de vue : la commune nous propose de stopper toutes nos activités
déficitaires et de nous séparer de nos personnels qui les animent.
Nous alertons sur cette démarche qui risque d'entrainer des pertes
conséquentes d'aide de nos autres financeurs et de fragiliser
grandement notre structure. En affaiblissant I'offre et les moyens
humains, nous mettrions en péril tous les secteurs de la MJC-CS.

Nous sommes dans I'expectative quant au devenir du site Pierre Rabhi
situé au nord de la commune. Celui-ci devait, selon les engagements
de la municipalité précédente, étre détruit et reconstruit afin d'en
faire un batiment mieux adapté a nos activités et a I'accueil des
habitants. Les élections municipales de mars 2026 sont venues
rebattre les cartes : il s'agirait aujourd’hui d'une démolition et d'une
reconstruction du batiment avec une partie seulement des locaux
(au rez-de chaussée) pour notre association. Nous serons attentifs
aux espaces et a leur dimension qui nous seront attribués afin de
pouvoir remplir notre mission de facon satisfaisante et au maintien
des liens partenariaux que nous avions su construire dans les locaux
actuels avec d'autres acteurs (CAF, Mission Locale, France Service...).
Cette question est fondamentale sur le territoire. Il nous apparait
indispensable et ce en fonction des enjeux que nous avons pu

CONSEIL D’ADMINISTRATION

Ala date de I'assemblée générale du 24/06/2026

Monsieur le Maire de La Voulte-sur-Rhéne, Jéréme LEBRAT

identifier au sein des adhérents de la MJC Centre Social, d'améliorer
I'efficacité énergétique du batiment « Pierre Rabhi » lors de sa
transformation.

Nous remercions tous les bénévoles qui font vivre la structure et
particulierement ceux qui aux cotés des professionnels, participent
au CLAS (Contrat Local d’Accompagnement a la Scolarité) dispositif
qui vise a offrir aux cotés de I'école, I'appui et les ressources dont les
enfants ont besoin pour réussir. Ces bénévoles viennent aider les
salariés sur I'ensemble des temps du mardi et du jeudi, sur les temps
de godter, de devoirs, d'animation pédagogique pour les primaires et
les collégiens.

Merci aussi a celles et ceux qui animent des activités, qui décorent
nos sites lors des temps forts, qui réparent, qui soutiennent... sans
quirien ne serait possible

Nous remercions pour leur soutien, I'ensemble de nos partenaires et
financeurs dont : la Mairie de La Voulte-sur-Rhone, La Communauté
d’Agglomération Privas Centre Ardéche, La Caisse d'Allocations
Familiales de I'Ardéche, la Mutualité Sociale Agricole, le Conseil
Départemental de I'Ardéche, Le Service Départemental de la
Jeunesse, de I'Engagement et des Sports (SDJES), la CARSAT, ainsi
que nos partenaires associatifs. Nous remercions pour leur appui
nos fédérations d'affiliation : La Fédération Ardéchoise des Centres
Sociaux et les MJC en Dréme Ardéche ainsi que Numérian au niveau
du secteur multimédia et 'ACEPP (Association des Collectifs Enfants,
Parents, Professionnels).

Les co-présidentes,
Colette Fort, Anne Gauthier, Martine Sanial

Madame la Représentante de la Caisse d’Allocations Familiales de I'Ardéche, Sandrine VERON

Monsieur le Représentant de I'Union des MJC en Dréme-Ardéche

Monsieur le Représentant de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
Madame la Représentante de la Fédération des Centres Sociaux d’Ardéche

Monsieur le Directeur de la MJC Centre Social, Eric LACOMBE

Membres du bureau élus au conseil d’administration
du 18/10/2025

Colette FORT (co-présidente)
Anne GAUTHIER (co-présidente)
Martine SANIAL (co-présidente)
Jean-Louis COSTET (trésorier)

Abdel EN NASSIRI (membre)
Roselyne HILAIRE (membre)

» Renouvellement du tiers sortant

Tiers renouvelable en 2026

Céline BOURDIER Hajar ECHCHAD
Frédéric FILLOD Abdel EN NASSIRI
Anne GAUTHIER Sanaa ESSARHOURI
Sylvie SANCHEZ Colette FORT
Marine KADHAI

Hajar ECHCHAD (trésoriére adjointe)

Tiers renouvelable en 2027

Membres du conseil d’administration

Céline BOURDIER Sylvie SANCHEZ

Sirine DEHILIS Kiyane TIJINI-FOURRE
Pierrette ESCOFFIER Représentant du personnel
Sanaa ESSARHOURI (invité)

Frédéric FILLOD Halima CHEIKH (membre
Marine KADHAI associé : Djalico’'Samb)

Tiers renouvelable en 2028

Jean-Louis COSTET
Pierrette ESCOFFIER
Sirine DEHILIS
Roselyne HILAIRE
Martine SANIAL
Kiyane TIHINI-FOURRE



L E S A D H E R E N TS Répartition géographique - année 2025

Nb de pers. %

Répartition par sexe et par tranches d'age - année 2025 Privas Centre Ardéche 1046 83
Faminin | Masculin Total o dont :  La Voulte-sur-Rhéne 710 56
* St-Laurent-du-Pape 118 9
3 mois-5 ans 80 103 183 | 14 * Beauchastel 79 6
6-12 ans 160 160 320| 25 * Le Pouzin 43 3
13-17 ans 42 52 94 7 * Rompon 20 2
18-25ans 16 17 33 3 * Privas 12 1
26-40ans 57 26 83 7 Rhone - Crussol 76 6
41-60 ans 138 55 193| 15 dont : « Saint-Georges-les-Bains 44 3
6lanset+ 283 78 361| 29 * Charmes-sur-Rhéne 23 2
Total 776 491 1267 Val de Dréme 70 5
dont : « Livron-sur-Dréme 50 4
* Loriol-sur-Dréme 19 2
Valence Romans Agglo 24 2
Ardéche Rhéne Coiron 13 1
Autres communes 38 3

Total 1267

Secteur Adultes

Nombre d’inscrits par type d'activité Sorties culturelles

‘ L'activité de la commission « sorties culturelles » est axée sur

I'organisation de journées et de week-ends de découverte de lieux
culturels. Le succés de ces sorties est grandissant et se confirme
chaque année.

Il apparait, selon les retours des personnes qui participent, que ce
succés estdba:
« l'attractivité des tarifs ;
« la qualité de I'organisation;
« le fait de ne pas avoir la contrainte de la conduite pour les
participants;
« la rencontre d'autres personnes et aussi retrouver celles
que I'on connait.

On doit tout cela a une équipe de bénévoles motivée, qui se réunit,
travaille et concocte un programme renouvelé chaque année pour
le plaisir de tous. Les réunions d'organisation sont ouvertes a tous.

m Activités sportives : 253 inscrits
Sorties culturelles : 121 inscrits

m Activités culturelles : 51 inscrits
Activités manuelles : 32 inscrits > Avril : Abbaye et tissus dans le Vaucluse, 34 participants.
Pérouges et Rochetaillée-sur-Sadne, 23 participants.

m Activités de détente : 23 inscrits
> Mai : Montpellier - Planet Ocean, 15 participants.

> Juin : week-end dans I'Aude, 18 participants.

> Juillet : Les Fétes Nocturnes de Grignan, 26 participants.
> Septembre : Biennale de la Danse a Lyon, 15 participants.
> Octobre : week-end automnal dans le Lot, 26 participants.

> Novembre : Carriéres des Lumiéres aux Baux-de-Provence
et Istres, 27 participants.

> Décembre : Marchés de Noél en Alsace, 41 participants.

Soit 225 inscriptions représentant 121 adhérents.
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Centre Multimeédia (EPN)

Adultes Enfants - Ados

~3 8
Accueils de loisirs

e o

¥ f'(’{% Animations

v sl proposées: sport
numérique, musique
& slam, radio, défi
artistique photo

Libre service
(du lundi au vendredi )

1257 hd'utilisation

Impressions et
photocopies
laser couleurs
Numérisation

Atelier e-sport
2,5 h/semaine

m Club informatique
£ 1,5 h/semaine

w

Club photo adultes

& 1,5 h/mois
+ sorties thématiques

Sont incluses dans les heures de libre service, celles réalisées
par les télétravailleurs qui fréquentent réguliéerement le Centre
Multimédia de la MJC Centre Social. Outre le fait de trouver unlieu
avec du matériel adapté a leur activité et une connexion Internet
trés haut débit, ils viennent également chercher un lieu convivial
et ainsi rompre avec l'isolement lié a ce mode de travail.

| Publication assistée Assistance
- k’? par ordinateur .l technique
r@ | et prét de matériel

Affiche, magazine, dépliant,
sur I'événementiel

prospectus...
(vidéo, audio, photo)

Initiations & ateliers numériques

Initiations (a partir de 210 € les 12 heures ;
Initiation individuelle ou en groupe)
> Bureautique « e-mail « navigation sur Internet = *
> Conception Internet « Retouche photo « ‘

Montage vidéo et audio
> Sur ordinateur Windows 11 et sur

=t Producti ite ai . . .
m rocuction Petlte_alde tablettes sous systemes iOs ou Android
—~ 'H-n multimédia n = technique g
,n Montage vidéo . (ordinateur, tablette, En 2025, 36 h ont été dispensées auprés de
et audio, création ¢ smartphone) nos adhérents dont une formation de 24 h auprés

pages Internet... d'un groupe de seniors, financée par la Carsat.

Ateliers numériques (5 € la séance) Nouveauté automne-hiver 2025

En groupe, lemardide 19ha20h 30etlejeudide 17h30a 19 h.
Format orienté vers la pratique. 16 séances sur : identité numérique,
usages numériques, Canva, achat et vente en ligne, Intelligence
Artificielle, clouds, sécurité, formulaire & pdf, réseaux sociaux,
Explorateur, web, email, traitement de texte, photos, musique...

4 Animations
i e-sport, LAN Party...

En2025,lesprestationsauprésdenosadhérentsontreprésentées
140,25 hdont 133 h de publication assistée par ordinateur et 7,25
heures de prestation techniques.

Et aussi

Accueil et accompagnement du public pendant les horaires du libre service par les animateurs « Conception des supports de communications pour nos
différents services et envoide lanewslsetter delaMJCCS - Petite maintenance du parcinformatiquede I'EPN et delaMJC CS - Préparation des animations,
des formations et des supports de cours « Gestion des préts du matériel (interne ou partenaires) « Veille numérique...

Pour perpétuer la démarche «d‘aller-
vers » initiée l'année précédente, les
ateliers de rue se tenant au parc des
cédres se sont poursuivis tout du long
del'année 2025.

Avec une fréquentation toujours
en hausse, se fut l'occasion pour de
nombreuses familles d'accéder a une
proposition d'activités gratuites sur les
temps du mercredi aprés-midi, mais
aussi a un véritable temps d'échange et
de détente entre habitants.

Dans une démarche d'appropriation
de leur territoire et des ateliers, les
participants, jeunes et moins jeunes
ont pu notamment s'initier au graffiti
sur le camion désormais embléme.

Lieu de partage, les ateliers sont aussi
I'occasion de s'essayer a des jeux
coopératifs, a des activités physiques
nouvelles ou encore d'écrire une
chanson tous ensemble.

Les coins « petite enfance », « accueil/
golter », « jeux de société » ont été
maintenus et ont évolué afin d'étre
toujours au plus prés des besoins et
envies des habitants. Cette année, en
vue de la présence de jeunes croissante,
un espace « ados » a été mis en place
de maniére systématique. L'occasion
pour tous de se retrouver tout en étant
intégrés dans ce moment de partage
hebdomadaire.
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Un total de 242 personnes (223 en 2024, + 9%) a participé a une ou
plusieurs activités du secteur seniors, soit 431 inscriptions entout (425
en 2024). Comme l'année derniére, ce total ne détaille pas I'ensemble
des activités sur les périodes de vacances scolaires (cf. graphique
ci-contre). Cette hausse significative de seniors fréquentant et/ou
s'impliquant dans notre structure démontre a I'évidence son aspect
primordial pour la préservation des acquis, le lien social (amitiés fortes

tissées) et la lutte contre l'isolement de nos ainés de La Voulte-*/R.

Les chiffres étant seulement des indicateurs, il faut aussi souligner
les réflexions trés positives des personnes ainsi que leurs désir
de maintenir notre présence sur le territoire qui, ne l'oublions pas,

accueille 30 % de seniors.

Groupe Projets Seniors

«Pact’'Age»

Ce groupe est passé de 18 a 14 personnes (départ de La Voulte-
sur-Rhéne ou besoin de passer a autre chose). Mais 2 nouvelles
personnes ont rejoint le groupe. Le groupe « référent » s'impplique
dans lavie associative de la structure en étant force de propositions
(orientation générale, activités) et sert de relais auprés des autres
usagers mais aussi auprés de la population.

Ateliers al’année

Ensemble des activités antérieures maintenu (culturelles, sportives,
lien social, forme et prévention des acquis) : partage de savoirs,
écriture, chant, gymnastique, aquagym, balade, jeux de société.
Une activité annuelle supplémentaire : atelier d'équilibre, animé par
une intervenante de l'association « CAP Equilibre » (15 inscrits - 13
personnes assidues).

194 personnes (166 en 2024, + 28 %) pour 280 inscriptions (259 en
2024, + 8%). Pondération : 11 activités annuelles proposées en 2025
contre 9 en 2024.

Activités en périodes

de vacances scolaires

Sorties culturelles (visites), de détente (promenades et repas
partagés) et de loisirs (lacs, journées a la mer, repas a théme).
Comme toujours, le programme est élaboré par le référent seniors
en tenant compte a 50 % des suggestions du groupe Projet Seniors
ainsi que des adhérents.

93 personnes (100 en 2024, - 7 %) pour 385 participations (455 en
2024, - 16 %) sur 31 activités, sorties, visites culturelles, etc. (36
en 2024, - 14%). Le nombre moindre d'activités programmées
rééquilibre de facto le pourcentage.

Nombre d’inscrits par type d'activité

m Activités sportives : 123 inscrits
W Sorties : 65 inscrits

Activités manuelles et culturelles : 58 inscrits

Activités culturelles, formations,

ateliers partenaires

Pérennisation de la formation numérique Carsat.

Pérennisation de la journée rencontre du Département (30
personnes pour cette journée festive).

Mise en place d'un atelier mémoire de 15 séances (Conférence des
Financeurs) auquel 13 personnes ont participé assidiment.

« Semaine bleue » en partenariat avec le CCAS.

4 activités de prévention.

Loto, spectacle, jeux de société (36 usagers de la structure + de
nombreux autres Voultains et Voultaines).

58 personnes (32 en 2024, + 81%) pour 121 inscriptions (45 en
2024, + 167 %). Cette forte hausse s'explique en grande partie par
coorganisation avec le CCAS de la Semaine Bleue en octobre : 36
personnes - 4 ateliers - 68 participations.

Séjour ANCV

Comme tous les ans, une semaine de vacances en septembre avec
les seniors de La Voulte-sur-Rhéne, du Pouzin et de Privas. En 2025,
le projet a été porté par notre structure. La destination choisie a la
majorité des participants était Vieux-Boucau sur la cote atlantique.
Record d'inscription 58 personnes dont 37 de La Voulte-sur-
Rhoéne (27 en 2024, +37 %). Cette trés forte hausse d'inscriptions
s'explique par le bouche a oreille trés positif d'une année a l'autre
et I'attractivité du lieu de séjour proposé, dans les Landes, comme
toujours choisi par vote par les participants. Le projet était porté
par notre structure.

Colonie a Boulc

3 personnes inscrites (6 en 2024, - 50 %). Cette activité, organisée
en partenariat avec la MJC La Canopée de Portes-lés-Valence, ne
sera plus programmée malgré les liens tissés par les usagers des 2
structures.

Parc Baboin-Jaubert - BP 21 - 07800 LA VOULTE-SUR-RHONE
Tél.04 756200 12 - Fax 04 75 62 44 01 - E-mail : infos@mijclavoulte.com - Site : www.mjclavoulte.com «

larédaction: E. LACOMBE - Comité de rédaction : C. FORT, A. GAUTHIER, M. SANIAL, E. LACOMBE,

Journal de laMJC-MPT CS La Voulte-sur-Rhone

J.MATEOS, B. BAHRI, L. NICOLAS, S. FORT-BRAVAIS, S. LE MENTEC, J.-Y. DESNOS, C. GACHON,
P.CHIFFLET, P.PETIT, S. FEROUSSIER, S. PABION, S. GROS - Mise en page : S. FEROUSSIER - Photos :
Edition : n° 87 - juin 2026 « Directeurs de publication : C. FORT, A. GAUTHIER, M. SANIAL « Responsable de  archives MJC, Freepik, IA TchatGPT (couverture) - Impression : Imprimerie Nouvelle - La Voulte-sur-Rhéne «
ISSN 3001-5588 (Imprimé) —ISSN 3001-8498 (En ligne)

MJC-MPT Centre Social La Voulte-sur-Rhéne « juin 2026




Contrat Local d’Accompagnement
alaScolarité (CLAS)

« Besoins ++++rencontre avec les directeurs d'école en septembre
pour expliquer le projet et cibler les enfants qui en ont le plus
besoin.

« Accompagnement des parents dans le parcours scolaire des
enfants : achat de livres, carte de car, consultation résultats
examen, demande de bourse, inscription cantine, pass sport,
harcélement, comportement, réle de I'école...

« Participation aux équipes éducatives école primaire.

» 48 enfants accueillis (primaire, college).

» Formation des bénévoles sur la posture de bénévole, le jeu, la
pédagogie positive et la gestion des émotions

+ Etre al'écoute des bénévoles

« Ateliers cirque avec les enfants

« Organisation d’'une sortie familiale au train théatre de Portes-lés-
Valence

g

Espace convivial parent-enfant de 0 a 6 ans

» Co-animation responsable du relais petite enfance et référente
familles.

» Porte d'entrée pour de nouvelles familles.

« Participation a la Féte de la Petite Enfance. Fabrication d’'un jeu en
grand format.

« 39 participants en 2025 (soit 20 familles différentes).

Conférences “Faire famille”

Théme 2025 : réduquer sans s'épuiser
« 2temps:une conférence en soirée et un petit groupe en matinée
« en collaboration avec la travailleuse sociale Caf
« 12 participants environ
« Possibilité de proposer d'autres actions autour du répit en 2026.

Accompagnements individuels
Ecoute+++

« Aide aux démarches concernant les enfants et la famille : prise
de RDV médicaux, demande d'échelonnement de paiement,
réorientation si besoin.

« Lienavec les travailleurs sociaux du territoire.

Aide au départ en vacances

« Réunion d'information collective aux habitants.
« Organisation des vacances : budget, transport, réservation...
« Accompagnement VACAF (famille et enfant) et Pass colo.

Mixité sociale et intergénérationnelle

» Ateliers socio-linguistiques : théme vie quotidienne (santé,
budget, documents administratifs, scolarité, conversation...),
animé par une professionnelle.

Participation aux ateliers de rue depuis septembre 2024.

» Temps parents—enfants et/ou intergénérationnels : ludothéque
Ardé’jeux, carnaval, bricolages, activités, sorties, guinguette,
cuisine du Monde, Halloween, Noél, soirée solidaire...

Atelier contre la précarité alimentaire avec'association le Terreau
(Cruas).

Formation
« Violences conjugales

et intrafamiliales »

Suite a 1 journée de formation de nos équipes avec le CIDFFO7
(Centres d'Information sur les Droits des Femmes et des Familles),
la référente Familles est désignée personne ressources pour la
structure. L'élaboration d'un protocole interne est en cours.

Projets partenariaux et fédéraux

Projets FACS et UMJC
« Commissions familles Facs.

 Festival dujeu:les Turlupinades.
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Enfance - Jeunesse

Petites vacances
207 inscrits
(105 garcons, 102 filles)
13 646 heures

Activités annuelles
188 inscrits
(90 garcons, 98 filles)

dont Mercredis Loisirs
113 inscrits (52 garcons, 61 filles)
11 233 heures — 83 familles
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Temps périscolaire dans les écoles
219inscrits (111 gargons, 108 filles)— 12 169 h
Répartition par écoles

Ecole Nb d’enfants | Nbd'heures
Gonnettes 61 2897
Cités 63 2860
Centre 70 3421
Pause méridienne 118 2991

Périscolaire

Pour les enfants scolarisés dans les écoles maternelles et
élémentaires de La Voulte-sur-Rhone : écoles des Cités, du Centre
et des Gonnettes.

Les lundi, mardi, jeudi et vendredi de 7 h 30 au début des cours et le
soir de la fin des cours a 18 h 30.

Pas d'inscriptions au préalable la matin ; inscriptions auprés des
enseignants ou écoles le soir.

Des activités diverses et variées en lien avec les saisons, les
périodes et les différents événements de la structure, mais aussi de
la ville comme par exemple le carnaval.

N'oublions les temps forts comme la kermesse et la soirée de Noél.

Les animateurs ont un réle important au niveau des transmissions
familles—enseignants et inversement.

Lors de la pause méridienne, les enfants peuvent trouver des jeux
de société, des coloriages et des activités manuelles (école du
Centre).

FREQUENTATION

3-17 ANS
484 inscrits

(256 garcons et 228 filles)
336 familles

Vacances d'été
182 inscrits
(95 garcons, 87 filles)
13 304 heures

CLAS
60 inscrits
(30filles, 30 garcons)

Projets ados activités au collége et au foyer
(hors accueil de loisirs)

> Foyer : 50 ados (égalité filles-garcons)
> Comité jeunes: 12 ados actifs permanents
> Collége: 15 jeunes au club radio

Accueils de loisirs 3=17 ans

DES VACANCES RICHES EN DECOUVERTES !

Pendant chaque période de vacances scolaires, I'accueil de
loisirs ouvre ses portes aux enfants pour leur offrir des moments
inoubliables. Les plus jeunes (3-5 ans) sont accueillis au Parc
Baboin-Jaubert, les 6-10 ans se retrouvent a I'école des Gonnettes,
et les 11-17 ans sur le site Pierre Rabhi. Les équipes d'animation
sont présentes de 7 h 30 a 18 h 30 pour accompagner les enfants
et les adolescents tout au long de la journée. Chaque semaine, un
théme vient rythmer les activités. Les animations s'inscrivent dans
un véritable projet pédagogique, mélant jeux, activités manuelles,
sport, danse, cuisine, contes et grands jeux collectifs...

En 2025, les enfants de 3 a 11 ans ont ainsi voyagé a travers des
univers variés : le carnaval, le cirque ou encore « les secrets de la
saison dorée » a l'automne. Le mois d'avril a également été marqué
par un défi quotidien, trés apprécié des enfants !

Pour les ados, les activités sont basées sur I'organisation de séjours
a visée citoyenne, la découverte de pratiques sportives et des
activités ludiques et de détente.

Des intervenants extérieurs apportent également leur savoir pour
éveiller la curiosité des enfants : expériences scientifiques avec
Science Events, découverte de la biodiversité en forét ou encore
immersion dans le monde des métiers avec LArche des Métiers.

Autant d'occasions pour apprendre en s'amusant, partager et
grandir ensemble. De beaux souvenirs en perspective...

Les mercredis loisirs proposent aux
enfants des activités ludiques, variées et
divertissantes durant la période scolaire de
7h30 a 18 h 30. Les activités sont de 9h a
17 h. Les 3-5 ans sont accueillis dans la salle
Pitchoun au Parc Baboin Jaubert, les 6-10
ans al'école du Centre.

Ces activités s'inscrivent dans un projet
pédagogique. Lobjectif général de ce
projet est d'accompagner I'enfant dans
son évolution. Aussi, nous souhaitons qu'il
développe ses motricités globale et fine
mais également ses expressions et ses
connaissances.

Pour cela, nous travaillons par théme. En
2025, les 3-5 ans ont abordé le théme du

sport et les 6-10 ans ont fait un tour du
monde. Les 3-5 ans ont testé le basket,
le ping-pong, le handball, le rugby, la
pétanque... Pour cela, différentes activités
manuelles, des d'activités sportives, de la
motricité, de la cuisine ont été proposées. Le
tout saupoudré d'imaginaire...

Cette année, les 6-10 ont embarqué pour
un véritable voyage autour du monde a la
découverte des cing continents. Au fil de
cette aventure, les enfants ont exploré les
climats, admiré la diversité des paysages,
découvert des monuments, et se sont
ouverts a de nouvelles cultures. lls ont
également appris a connaitre les habitudes
de vie, les spécialités culinaires et les
animaux propres a chaque région du globe.

Pour vivre pleinement cette immersion, de
nombreuses activités ont rythmé le projet :
visionnage de vidéos, ateliers créatifs,
pratiques sportives variées (basket, rugby,
ping-pong, tennis) et moments de partage a
travers les témoignages de certains enfants.

Le voyage s'est aussi poursuivi dans les
assiettes grace a Sabrina, cheffe cuisiniére
de la cantine scolaire ! Tout au long de
I'année, des menus thématiques ont permis
de godlter aux saveurs du monde : Amérique,
Afrique, Océanie, Asie et Europe étaient a
I'honneur, avec des focus sur des cuisines
espagnole, italienne, allemande et régionale.

Un projet riche en ouverture sur le monde !
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T Comitieunes

Ila continué a se réunir et a mener ses projets a partir du foyer. C'est
ainsi que sont nés au sein de cette instance et de cet équipement
le projet et le séjour « découverte des institutions » . Le comité est
important dans la vie de la MJC Centre Social dans son ensemble.

Grace aux réunions réguliéres du comité jeunes, les 11-17 ans ont
été partie prenante du processus de réflexion et d'élaboration du
projet social 2026-2029. Deux jeunes ont fait partie du groupe
moteur chargé de piloter la démarche de renouvellement.

Dans le cadre du foyer, le pouvoir d'agir des jeunes reste une priorité.

Les actions visent a former des jeunes capables de devenir acteurs
des transformations de la société et d'affirmer leur capacité a
s'organiser et agir pour eux-mémes et a se faire entendre des
pouvoirs publics.

Nombre de jeunes au sein du comité : 12 jeunes

Projets autour du numérique

Nous avons mis l'accent cette année sur la sensibilisation a
I'Intelligence artificielle avec un stage a I'été 2025 dans le cadre
de la participation a un concours photo (Féte de la Science 2025).
Un stage consacré a la sensibilisation aux outils IA pour la création
d'images mélangeant des prises de vuesréelles et de I'lA dans le but
de transformer et/ou améliorer son environnement. L'action a fait
appel a des ateliers pratiques en lien avec I'image et une approche
sur l'application et les enjeux.

De la méme maniére sous forme de stage et en prolongement du
partenariat Colléege-MJCCS, nous avons proposé un stage « radio »
dédié a la création d'une émission diffusée au sein du collége et sur
certaines radios locales (accompagnement d'un professionnel).

Le e-sport est aussil'un de nos domaines d'intervention auprés des
cultures jeunes, avec des ateliers qui fonctionnent toute I'année
les mercredis aprés-midi et qui réunissent réguliérement 6 jeunes
passionnés.

Le e-sport est aussi mis en valeur lors des Turlupinades (Festival
du jeu en Dréme-Ardéche organisé par I'union des MJC) lors de
I'installation d'un espace dédié pour le grand public : utilisation
exclusive de jeux vidéo de sport et de danse.

Action « Anime taville »

Elle est portée par des adolescents et leur animatrice. Ce sont
des moments forts dans I'année qui permettent aux jeunes de
s'impliquer dans la mise en place de temps dédiés a I'échange,
I'accés libre a tous publics aux ateliers, jeux et spectacles. Afin
de toucher I'ensemble de ces publics, les différents secteurs de
la MJC-CS sont concernés (senior, famille, jeunesse, enfance et
petite enfance) ainsi que nos partenaires sur le territoire Sou des
Ecoles, collége, mairie...).

En2025:

« 4 soirée jeunes (avec repas) a la MJC Centre Social : 60 jeunes au

total;

« En attendant Noél et Halloween : 180 personnes tous publics
secteur famille, secteur seniors, secteur ados (12 jeunes). 15
jeunes impliqués dans I'organisation ;

« soirée guinguette de I'été : fin juillet, les jeunes se sont investis
(10 jeunes) lors de la féte de la MJC Centre Social ;

activités enlien avec les lieux a disposition : city parc/ skate parc:
30jeunes;

participation a la soirée solidaire et collecte nationale avec les
Restos du Coeur : 10 jeunes;

« Féte des ateliers de rue (12 jeunes investis).

Action « Décore ta ville »

Réalisation d'une fresque sur la facade du site Pierre Rabhi. 16
jeunes concernés.

Réalisation du visuel camion CAPCA de ramassage containeurs: 12
jeunes concernés.

Anime et décore taville

Foyer des jeunes 11-17 ans

et activités de proximité

Le foyer est un lieu d'écoute et d'échange qui permet de s'exprimer,
d'écouter, de créer et de favoriser I'émergence de plusieurs projets
et d'initiatives jeunesse. A partir de ce lieu ont été proposées
diverses sorties dites de proximité (sorties a Marseille et a Lyon,
sorties sportives et culturelles, soirées jeunes...). Elles ont lieu
deux fois par mois, généralement le samedi (sorties culturelles) et
le mercredi (loisirs).

C'est aussi un lieu de rencontre et de partage entre les jeunes et
les adultes. Ce lieu est ouvert a tous les adhérents de 11 a 17 ans,
les vendredis soir de 17 h a 20 h et mercredis de 14 h a 17 h durant
les périodes scolaires, sans obligation de présence. Des ouvertures
ponctuelles supplémentaires sont proposées aux jeunes en
fonction de besoins repérés.

Le foyer repose sur une démarche volontaire : les jeunes viennent
s'ils le veulent, quand ils le veulent. Les jeunes sont a l'initiative de
son aménagement, son ameublement et son utilisation. Ce lieu
est le centre névralgique de I'ensemble de nos actions jeunesse.
En effet, 'ouverture de cet espace a permis de garder une forte
fréquentation. L'année 2025 est stable sur la fréquentation du foyer
des jeunes.

Pour ce qui est de son rayonnement, on constate que les
jeunes sont originaires de La Voulte-sur-Rhéne mais aussi des
villes avoisinantes (Les Petits Robins, Saint-Laurent-du-Pape,
Beauchastel, Le Pouzin). Cela est di aussi a la proximité avec le
collége, qui permet une visibilité par les jeunes de I'existence de ce
site.

Ateliers au college

Ce sont des activités proposées au collége, sur la pause méridienne
(13h-14h) de septembre a mai : atelier web radio, avec 15
participants 4gés de 12 a 15 ans. Le partenariat avec le collége
a permis de proposer un accompagnement technique et des
contenus pédagogiques au profit de I'expression et le pouvoir d'agir
des jeunes. Deux animateurs MJC-CS, 3 professeurs du collége,
deux ateliers montages.

En 2025, en point d'orgue, a eu lieu un « direct » lors de la journée
des talents organisée au mois de juin avec I'accompagnement
d'une radio locale pour la mise en ceuvre.

Cette action, portée par des adolescents et leur animatrice,
propose un lieu de solidarité ou les jeunes et enfants peuvent
accéder gratuitement a des vétements en bon état, triés, lavés
et exposer de maniére cohérente. Cela est possible grace aux
dons des habitants qui répondent présents sur cette proposition
solidaire. Ily aactuellement 5 adolescentes qui animent ce projet et
nous souhaitons en faire une priorité pour I'avenir car cette initiative
est pertinente. A la fois, elle répond & un besoin social d'accés a des
vétements, notamment pour les personnes a faible pouvoir d'achat
et elle permet a des jeunes de s'investir au service d'une action
collective et sociale.
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L'année 2025 a débuté agréablement par des ateliers artistiques
et sensoriels proposés dans le cadre de la Convention Territoriale
d'Education aux Arts et a la Culture (CTEAC) passée avec la
CAPCA. Nous avons porté le projet pour I'ensemble du territoire
intercommunal.

S'en est suivie la traditionnelle Galette des Rois, mi-janvier,
permettant la rencontre des familles du multi-accueil et du micro-
accueil (devenu micro-créche en septembre 2025) autour d'un
buffet salé- sucré, confectionné par le personnel et la diffusion d'un
diaporama ur les enfants présents tout au long de I'année 2024.

La CTEAC a contribué pendant 6 mois a organiser des ateliers
poterie (cycle de 7 séances sur 3 mois avec I'intervention de Tiphaine
Bohla, céramiste), en alternance avec des ateliers son-image et
gout dispensés par les ateliers « De bouche a oreille » portés par le
Grand Chahut Collectif. Trois ateliers de musique ont été proposés.
Un premier atelier par 2 musiciennes, avec comme instrument de la
nourriture pour créer des sons et des odeurs. Le deuxiéme est en
collaboration avec une plasticienne. Le troisiéme atelier explore le
rapport entre les aliments, le sonore et le visuel. Ce partage et ces
expériences pour la petite enfance se sont concrétisés le samedi 14
juin lors de la Féte de la Petite Enfance ou les familles ont pu assister
au spectacle « De bouche a oreille ».

Les visites mensuelles a la Médiatheéque de La Voulte-sur-Rhone,
continuent en raison d'une séance par mois. Ces temps nous
permettent d'emprunter de nombreux ouvrages pour varier nos
lectures et chansons quotidiennes.

Sandrine Carle est intervenue pour des ateliers musique

« EnChAntINe ». Ateliers qui se sont déroulés de mars a décembre en
raison d'un atelier tous les 2 mois. Pendant une heure, les enfants ont
montré un réel investissement et un grand plaisir a participer.

Laludothéque Ardé’'jeux est également intervenue pour 3 séances de
2 heures. Installée dans la salle du centre de loisirs 3-6 ans, les tout-
petits ont pu découvrir différents décors pour mieux expérimenter a
travers le jeu.

La Féte de la Petite Enfance du samedi 14 juin 2025, spectacle de
« De bouche a oreille » et ateliers poterie (cf. ci-dessus). Des ateliers
musique avec « EnChANnTINe ». Et les stands magquillage et coiffure.

Invitation de la médiathéque le jeudi 13 novembre pour un spectacle
musical de 0 a 3 ans « Maison mes sons », conte musical sur comment
grandir par les rituels du quotidien.

Des journées déguisement a thémes : plage, pyjama, tenues de Noél,
carnaval.

Participations aux ateliers Snoezelen mis en place par le Relais Petite
Enfance.

Les éléves de 6° Section SEGPA du collége de La Voulte-sur-Rhéne
sont venus lire des contes et histoires de Noél au mois de décembre.

Mise en place de 2 journées pédagogiques. La premiére journée a
été dédiée au travail de 'aménagement de l'espace dans les salles
d'activités avec des jeux a proposer pour apporter une diversification
d'expériences chezlestout-petits. La 2°apermis aux professionnelles
de répertorier et catégoriser les jeux et jouets, en réorganisant les
placards!

Créations d'oculus sur les portes suivant la mise en conformité
et sécurité sur la réglementation batimentaire et rénovation du
systéme de ventilation mécanique afin d'améliorer la qualité de l'air.

Modification de notre agrément modulé de la Protection Maternelle
Infantile (PMI) a partir du 1° avril 2025 : de 365 heures d'accueil
semaine, nous réduisons a 335 heures semaine pour étre en accord
avec laréalité de présence des enfants.

DONNEES GENERALES

Nombre d'inscrits en 2025 : 90 enfants « Nombre de jours
d'ouverture : 227 jours « Amplitude d'ouverture : 11 heures.
Agrément Protection Maternelle Infantile (PMI) modulé janvier 2025 :
365 heures d'accueil par semaine (35 placesde 7h30a 12 hetde
14hal1l8h30et 25 placesde 12 ha 14 h) « Agrément Protection
Maternelle Infantile (PMI) modulé a partir avril 2025 : 335 heures
d’'accueil semaine (20 placesde 7h 3028 h 30, 35 placesde 8 h 30 a
12 h,25 placesde 12ha 14 h, 35 placesde 14 ha 17 h 30, 20 places
de17h30a 18 h 30).

PERSONNEL D'ENCADREMENT PERMANENT

1 directrice Educatrice de Jeunes Enfants » 1 directrice adjointe
Educatrice de Jeunes Enfants « 1 infirmiére « 1 éducatrice de Jeunes
Enfants » 4 auxiliaires de puériculture « 2 accompagnantes Educatif
Petite Enfance.

Les projets 2026

« Moment conviviald'échange  « Féte de la Petite Enfance le
autour de la Galette des Rois samedi 6 juin 2026 de 14 ha
pour les familles de la micro- 18 h 30, avecla venue d'une
créche et du multi-accueil, mini-ferme pédagogique,
mi-janvier. d'Ardé’ jeux, de I'association

Allaiter + divers stands

activité manuelles, péche

aux canardes...

« Venue de la mini ferme
pédagogique « Au pré d'une
évidence » en avril.

» 2journées pédagogiques:
« Jouer avec la nature :
éveiller la créativité et

» 6 séances prévues avec
sandrine « EnChAnTINe » en

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

DONNEES CHIFFREES

Heures réservées et payées par les familles et heures réalisées

2024 2025
Réservées s Réservées s
et payées Réalisées et payées Réalisées
Nb. d'heures 56726 54408 | 48613,82 | 47 245,50
Taux 69,22 % 66,39 % 62,92 % 61,15 %

2026.

Séances mensuelles ala
médiathéque avec Nathalie
reconduites.

4 séances prévues avec
Ardé’jeux.

Rencontres au multi-accueil
avec les 6° SEGPA du colleége
de La Voulte-sur-Rhéne
autour d'histoires.

I'apprentissage en plein air »,
« Alimentation et prise de
repas de I'enfant ».

Cycle de formation 2026-
2027 HACCP pour tous les
membres du personnel.

Réfection peinture et
menuiserie de certaines
salles.

Répartition géographique des enfants en 2024 et 2025

La Voulte-sur- | Saint-Laurent- Autres Autres
Communes Rhéne du-Pape Beauchastel | capcA | HorsCAPCA TOTAL
Nombres d'enfants 2024 58 11 5 11 920
Nombre d'enfants 2025 55 9 8 10 86
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Micro-creche

L'établissement d'accueil du jeune enfant
(EAJE) est situé a Saint-Laurent-du-Pape (La
Filature), proche de la mairie, des écoles et de
la médiathéque « Esperluette ». La structure
se veut un lieu d'accueil, de communication
et d'échanges. C'est un lieu de premiére
expérience de la vie en collectivité pour le
jeune enfant, un lieu d'éveil, de socialisation
et d'apprentissage vers l'autonomie.

L'EAJE a pour objectif d'accueillir durant
la journée de maniere occasionnelle les
enfants &gés de 12 semaines & 5 ans
révolus. La structure a également pour
mission d'accueillir des enfants porteurs
d'un handicap ou d'une maladie chronique
compatible avec I'accueil en collectivité.

Accueil de 8 enfants maximum, dans des
locaux aménagés pour évoluer en toute
sécurité, les mardis, jeudis et vendredis de
9h a 17 h. La durée de l'accueil est variable,
une heure, une demi-journée, une journée...

Le taux de remplissage de 78,07 % a dépassé
les 70 % des objectifs demandés par la CAF.

Les enfants sont accompagnés et encadrés
par Pascale Petit EJE Référente technique, et
Sonia Katritch, CAP AEPE.

Cette année Pascale Petit a été absente les
6 premiers mois de l'année pour cause de
maladie. Nelly Chambonnet, auxiliaire de
puériculture exercant habituellement au
multi-accueil « Quai de I'Eveil » de La Voulte-
sur-Rhéne, a effectué son remplacement.
Lors de la reprise du travail de Pascale Petit
en mi-temps thérapeutique au mois de
juillet, Valentine Gouasmia, infirmiére et
RSAI (référent santé et accueil inclusif), a
effectué le complément du mi-tempsjusqu'a
la fin de I'année.

Les séances d'accueil des enfants a la
meédiathéque municipale « Esperluette »,
pour un temps lecture qui leur est proposé
dans le cadre de l'action départementale
« Les bébés aiment les livres », continuent au
rythme d'une séance par mois.

Dans le cadre de la Convention Territoriale
d'Education aux Arts et & la Culture passée
avec la Communauté d’Agglomération Privas

Centre Ardéche, les enfants ont bénéficié de
deux matinées d'atelier faconnage et mise
en couleur de la terre.

La Féte de la Petite Enfance au mois de juin
au parc Baboin-Jaubert a réuni les familles
autours de nombreux ateliers et activités.

Les enfants de la  micro-créche,
accompagnés de leurs parents, ont participé
aux animations proposées par laMJC Centre
Social (« En attendant Noél »...).

DONNEES GENERALES

Nombre d'enfants inscrits en 2025 :18
enfants.

Nombre de jours d'ouverture : 132 jours.
Amplitude d'ouverture : 8 heures.
Agrément Protection Maternelle Infantile
(PMI) : 8 places sur les deux lieux.

PERSONNEL D'ENCADREMENT

1 éducatrice de jeunes enfants, responsable
technique.

1 accompagnante Educatif Petite Enfa;nce
remplacante.

DONNEES CHIFFREES
Comparatif sur 5 ans des heures réservées et payées par les familles

Répartition géographique des enfants en 2024

Années | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 2025 c Saint-Laurent- Autres Total
Nbdheures | 6284 |5938,50|484550| 6528 | 6595 ommunes du-Pape | CAPCA | HorsCAPCA | °2
Taux 76,71% | 73,06 % | 56,50% | 76,13% | 78,74% Nb d'enfants 11 5 2 18

Relais Petite Enfance

Le Relais Petite Enfance de La Voulte-sur-Rhéne intervient sur 3
communes : La Voulte-sur-Rhéne, Beauchastel et Saint-Laurent-
du-Pape. C'est un lieu d'écoute, d'accompagnement, de médiation et
de professionnalisation destiné a toutes les assistantes maternelles
agréées par le service de PMI du Département ou en cours d'agrément.

Des temps d'animation, de socialisation et d'éveil sont proposés aux
enfants accompagnés de leur assistante maternelle lors des temps
collectifs.

Le Relais Petite Enfance accompagne les familles dans I'emploi d'un
professionnel de l'accueil individuel (information sur les modalités
d'accueil chez I'assistante maternelle, sur les aides possibles,
accompagnement a la fonction d’'employeur...)

Depuis septembre 2022, le RPE de La Voulte-sur-Rhéne est aussi
Espace Information Petite Enfance. Les parents et les futurs parents
peuvent y recevoir gratuitement des informations sur I'ensemble des
modes d'accueil du territoire et enregistrer leur demande en accueil
régulier sur la liste d'attente du multi-accueil de La Voulte-sur-Rhéne.

Le relais propose également, pour les assistantes maternelles, des
temps d'animations, des soirées-débat a théme, des formations en
collaboration avec les relais de la CAPCA, de la documentation...

En 2025, notre RPE a aussi porté le projet Snoezelen (espace sensoriel
et de détente) pour I'ensemble des relais de la CAPCA.

MJC-MPT Centre Social La Voulte-sur-Rhéne « juin 2026

> 29 assistantes maternelles agréées.
> 26 assistantes maternelles en activité.
> 90 places d'accueil.

> 76 familles différentes ont bénéficié d'une information :
recherche d'un mode de garde, démarches employeurs,
information sur le contrat de travail...

> 74 enfants différents et 19 assistantes maternelles
différentes ont participé a au moins un atelier.

Temps forts en 2025
> Chasse aux ceufs sur la commune de Saint-Laurent-du-Pape.
> Psychomotricité a la salle dojo de Beauchastel.

> Bourse aux jouets et matériel de puériculture a la salle des
fétes de La Voulte-sur-Rhéne.

> Portes ouvertes et Féte de la Petite Enfance.
> Sortie de fin d'année a la ferme.

> Sortie commune avec le RPE du Pouzin au parc de Lorient.

> Séances Snoezelen pour les assistantes maternelles et les
familles.
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Synthese de gestion

Synthése du compte de résultat 2025

60 - ACHATS 149513,62 | 70 - REMUNERATIONS DES SERVICES 961077,15
61 - SERVICES EXTERIEURS 224 349,55 | 74 - SUBVENT.D'EXPLOITATION 845 486,48
62 - AUTRES SERVICES EXTERIEURS 71708,27 | 75 - AUTRES PRODUITS GEST.COURANTE 8168,81
63 - IMPOTS,TAXES ET VERSEM.ASSIMILES 84026,51 | 76 - PRODUITS FINANCIERS 2945,48
64 - CHARGES DE PERSONNEL 1354901,15 | 77 - PRODUITS EXCEPTIONNELS -
65 - AUTRES CHARGES GESTION COURANTES 1825,58 | 78 - REPRISE S/AMORT. ET PROVISIONS 37711,12
67 - CHARGES EXCEPTIONNELLES -

68 - DOTAT.AMORTISS. ET PROVISIONS 57 306,58

Résultat de I'exercice -88 242,22

Répartition du budget par secteur

Centre multimédia

9
2% 4%
Séniors
5% \

Culture

Activités annuelles adultes
4%

Secteur Jeunes

5%

Extrascolaire 3-11 ans
6%

Périscolaire 3-11 ans

et CLAS
10%
Relais petite enfance/
3% /
Micro-accueil
Autres subventions
. 1%
Communauté

d'Agglomation Privas
Centre Ardéche
25%

Mutualité Sociale
Agricole
1%

Mairie de La Voulte-
sur-Rhone
15%

Département de/

I'Ardéche
1%

Autres

Animation Collective

Famille Pilotage
3% / 10%

Logistique
8%

Multi-accueil
35%

Répartition du financement

Reprise sur provision

1% o
\\ / 2% Participation des
/ usagers

16%

\Caisse d'Allocations
Familiales
38%

= Un document annexe présentant nos comptes en détail est a votre disposition sur nos points d'accueil.
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